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UNE ACTION
SOCIO-SPORTIVE

CENTRE SUR
L'ORGANISATION

i CONNAITRE LES

CONCEVOIR L'ACTION

FONCTION
DIAGNOSTIC

Recueil ou construction de
données, facilitant la concep-
tion en amont d’une action
socio-sportive et portant sur
les besoins d’un public, les
caractéristiques d‘un terri-
toire ou les ressources dispo-
nibles.

FONCTION
GESTIONNAIRE

Construction ou recueil de
données au cours de la mise
en oeuvre d'une action pour
en optimiser la conduite au
sein de |'association, dans ses
dimensions logistiques et
humaines.

CENTRE SUR
L'ORGANISATION

ANALYSER
L'ORGANISATION
DU SOCIO-SPORT /

» AUX OBJECTIFS

/

CENTRE SUR
LES STRUCTURES

FONCTION
EPISTEMIQUE

Production de connaissances
scientifiques sur le socio-sport
transposables a d'autres
actions, acteurs, contextes ou
publics. Elle ne vise pas a
vérifier le bon fonctionnement
d’une action mais a renseigner
les mécanismes déclenchés
par sa mise en oceuvre.

FONCTION
CONCEPTUELLE

Production de connaissances
sur les effets du socio-sport en
lien avec les conditions de sa
mise en oeuvre et visant a
ajuster I'action pour optimiser,
renforcer ou affiner ses effets.

Les modeéles sont présentés ici distinctement pour figurer les grandes tendances de I'évaluation.

En pratique, ils sont susceptibles d’étre combinés de fagon a correspondre
aux singularités des actions, des acteurs qui les portent et des contextes.
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